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ANALISIS DE MATERIALES PARA LA INDUSTRIA

EN EJECUCION
18/07/2022
17/07/2024
PRESENCIAL

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formacién: 9230 - CENTRO NACIONAL DE ASISTENCIA TECNICA A LA INDUSTRIA - ASTIN
Tipo de Numero de Documento [Nombre Apellidos Estado

CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION




CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION




CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
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CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1002922153 YEIMY ALEXANDRA GUTIERREZ ANTE EN FORMACION
CcC 1005095545 EDIREN LEANDRA PEREZ HUERTAS EN FORMACION
CcC 1005095545 EDIREN LEANDRA PEREZ HUERTAS EN FORMACION
CcC 1005095545 EDIREN LEANDRA PEREZ HUERTAS EN FORMACION
CcC 1005095545 EDIREN LEANDRA PEREZ HUERTAS EN FORMACION
CcC 1005095545 EDIREN LEANDRA PEREZ HUERTAS EN FORMACION
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CcC 1006365560 MARLON ANDRES BEJARANO IZAJAR EN FORMACION
CcC 1006365560 MARLON ANDRES BEJARANO IZAJAR EN FORMACION
CcC 1006365560 MARLON ANDRES BEJARANO IZAJAR EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION




TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
Tl 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
Tl 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
Tl 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
Tl 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
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Tl 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION




TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
Tl 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
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TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
Tl 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1058667081 SHARIT ESKARLET CRUZ CARABALI EN FORMACION
TI 1087779932 MICHAEL DAVID OROBIO VALENCIA EN FORMACION




TI 1087779932 MICHAEL DAVID OROBIO VALENCIA EN FORMACION
TI 1087779932 MICHAEL DAVID OROBIO VALENCIA EN FORMACION
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Tl 1087779932 MICHAEL DAVID OROBIO VALENCIA EN FORMACION
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Tl 1087779932 MICHAEL DAVID OROBIO VALENCIA EN FORMACION
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Tl 1087779932 MICHAEL DAVID OROBIO VALENCIA EN FORMACION
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TI 1087779932 MICHAEL DAVID OROBIO VALENCIA EN FORMACION




Reporte de Juicios di

Competencia

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON | A NATURAIEZA EN1OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON | A NATURAIEZA EN1OS CONTEXTOS | ARORAL Y SOCIAL
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL




1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
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1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS
DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA

3226 - COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y AUDITIVA
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CONFEIARIES DE LSO DE ACIEFRDO A1 OS PARAMETROS ESTARI FCINDOS




5302 - MANTENER LOS EQUIPOS DE PRUEBA Y/O ENSAYO EN CONDICIONES

LONSIARLES DE LSO DE ACLIERDO AL OS DARANMETIROS ESTARLECIDOS
5302 - MANTENER LOS EQUIPOS DE PRUEBA Y/O ENSAYO EN CONDICIONES
CONFIARIFS DE 1ISO DE ACUFRDO A1 QS PARAMETROS ESTARI FCIDOS
5302 - MANTENER LOS EQUIPOS DE PRUEBA Y/O ENSAYO EN CONDICIONES
CONFIARIFS DE 1ISO DE ACUFRDO A1 OS PARAMETROS ESTARI FCIDOS
5302 - MANTENER LOS EQUIPOS DE PRUEBA Y/O ENSAYO EN CONDICIONES
CONFIARIFS DE 1ISO DE ACUFRDO A 1 OS PARAMETROS ESTARI FCIDOS
5310 - REALIZAR PROCEDIMIENTOS DE MUESTREO PARA ANALISIS
EISICOOQUIMICO DE ACUFRDO CON10OS PROTOCOI QS ESTARI ECIDOS
5310 - REALIZAR PROCEDIMIENTOS DE MUESTREO PARA ANALISIS
FISICOQUIMICO, DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS ESTABLECIDOS

RODR LIl oIl

5310 - REALIZAR PROCEDIMIENTOS DE MUESTREO PARA ANALISIS
EISICOOUIMICO DE ACUFRDO CON10S PROTOQCOI OS ESTARI FCIDOS
5310 - REALIZAR PROCEDIMIENTOS DE MUESTREO PARA ANALISIS

5310 - REALIZAR PROCEDIMIENTOS DE MUESTREO PARA ANALISIS
5314 - ORGANIZAR ACTIVIDADES GENERALES DEL LABORATORIO DE

5314 - ORGANIZAR ACTIVIDADES GENERALES DEL LABORATORIO DE
ACUFRDO CON PROCEDIMIENTOS FSTARI FCIDOS POR | A EMPRESA
5314 - ORGANIZAR ACTIVIDADES GENERALES DEL LABORATORIO DE
ACUFRDO CON PROCEDIMIENTOS FSTARI FCIDOS POR | A EMPRESA
5314 - ORGANIZAR ACTIVIDADES GENERALES DEL LABORATORIO DE
ACUFRDO CON PROCEDIMIENTOS FSTARI FCIDOS POR | A EMPRESA
5314 - ORGANIZAR ACTIVIDADES GENERALES DEL LABORATORIO DE
ACUFRDO CON PROCEDIMIENTOS FSTARIFCIDOS POR | A EMPRESA
5314 - ORGANIZAR ACTIVIDADES GENERALES DEL LABORATORIO DE
ACLERDO CONPROCEDIMIENTOS ESTARLECIDOS POR LA EMPRESA o




a2 Evaluacion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacion

171871 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRANLICTIVANY . SOCIAL

POR EVALUAR

171872 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELINCION DE 1 OS PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

171873 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDO CONIAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISION

APROBADO

171874 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DN O ADDAL L A LU IAAARNIA IR AL

APROBADO

171875 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METADALACIA DE EADMACIAN NE ACLEDNA AN LA NINAMISA

POR EVALUAR

171876 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

YoV N WPV N SN W O_C T o VN ARG W VN V_V_ S W1

POR EVALUAR




171878 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIIDALEZA N CAMDLEUNANNDNEL ADEA ACLIDACINNAL

POR EVALUAR

171879 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INCODMACIAN VLA CAMUINICSACSIAN NICDANIPL S

POR EVALUAR

171880 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTENTA NACIAONAL L INTEDNACIONAL

POR EVALUAR

171882 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAL ENF]_MARCQO DE SIIPROYECTO DEVIDA

POR EVALUAR

171884 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

COMDACSE ENLL A DAL{TICA INCTITLICINNAL

POR EVALUAR

171865 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACIINICNNA COCTNATEOIAC V/  METADNL A ine DE AT CTIAN

POR EVALUAR

171830 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCILOS Y COTIDIANQS

POR EVALUAR

171831 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

171832 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN ININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INFORMACION

POR EVALUAR

171833 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
ROS Y.SENCUIOSENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

171834 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

171835 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CONN/EDSACIAN SENCU LA SARDRDE TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

171836 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
ENANUNCIOS FOIIFTOS PAGINASWER FTC

POR EVALUAR

171844 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCARUIARIO ENINGIES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAI Y TEMAS

POR EVALUAR

171845 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

COMUNICACIAN SE DEALICE SIN ESQEHIIEDZA DAR DADRTE NC 1. AG

POR EVALUAR

171846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

CSDECIALIZADNAS DACINASA\NER ETO

POR EVALUAR

171847 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPECIEICO ENINGI ES GENFRAL Y. TECNICO

POR EVALUAR




171848 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
S QCONCEPTOS

POR EVALUAR

LERMITAN EXPRESAR DE CORMALENTAIDEA
171849 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON

MAVAD CANTONINA TEANI~A

POR EVALUAR

171850 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

COTEMN DEMTOA NC O ASAMOA N CONEOIALIZACIAR

POR EVALUAR

171851 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCUMENTOS FI EMENTAI FS FESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

171857 - ALISTAR INSUMOS Y PONER A PUNTO LOS EQUIPOS PARA
EIECUTAR FI (1 QS) ENSAYOQ(S) SEGUN NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

171858 - SOLUCIONAR O INFORMAR LOS PROBLEMAS QUE SE PRESENTEN
DEACIUERDO CONSUNIVEIL DE COMPIEJIDAD

POR EVALUAR

171859 - REGISTRAR LOS RESULTADOS DE LOS ENSAYOS EN LOS
BLECIDOS

POR EVALUAR

L0ORMATOS ESTA
171860 - ELABORAR Y ARCHIVAR INFORMES DE ENSAYOS DE ACUERDO
CONNORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

171861 - INTERPRETAR INFORMES DE ENSAYOS PARA SU

POR EVALUAR

171862 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE CALIDAD DE LAS MUESTRAS
RECIBIDAS DE ACUFRDO CON1.0OS FNSAYOQS A REAIIZAR

POR EVALUAR

171863 - PROGRAMAR LA EJECUCION DE LOS ENSAYOS DE ACUERDO CON
LAS SOLICITUDES

POR EVALUAR

171864 - REALIZAR EL(LOS) ENSAYO(S) SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTARIECIDOS Y APLICANDOIAS NORMAS DE SALIID QCIUPACIONA]

POR EVALUAR

171852 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
- i N

POR EVALUAR

LALIRRACION DELOS FQLUPOQS DE PRIIERAY/Q ENSAYQ SECLINDLA
171853 - REPORTAR EL ESTADO DE LOS EQUIPOS DE INSPECCION Y/O
ENSAYQ SEGUN PIAN DE MANTENIMIENTO Y CALIRRACION

POR EVALUAR

171854 - DEFINIR PLAN DE MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE LOS
EQUIPOS DE PRIUERA Y/O ENSAYO SEGUIN PROCEDIMIENTQ ESTARI ECIDO

POR EVALUAR

171855 - TOMAR LAS ACCIONES PERTINENTES SEGUN EL ESTADO DE LOS
EQUIPOS DE INSPECCION Y/Q ENSAYQ

POR EVALUAR

171856 - GESTIONAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
CAILIBRACION DE1.QS FOUIPQS DE PRUERA Y/IO ENSAYQ SEGUIN PI AN

POR EVALUAR

171866 - IDENTIFICAR O DISENAR PLAN DE MUESTREO DE ACUERDO CON
ELENSAYOQ A REAILIZAR

POR EVALUAR

171867 - TOMAR, EMBALAR Y ROTULAR LA MUESTRA DE ACUERDO CON
LOS PARAMETROS DEL PLAN DE MUESTREO, APLICANDO LAS NORMAS DE

SALLID QOCLIDACIONAL

POR EVALUAR

171868 - REGISTRAR DATOS DERIVADOS DEL PROCESO DE MUESTREO

POR EVALUAR




171869 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MUESTREO Y APLICAR

POR EVALUAR

ACCIONES DEMEIQRA
171870 - ENVIAR LA MUESTRA PARA SU ANALISIS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTARIFCIDOS

POR EVALUAR

171837 - ESTABLECER ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE MANERA
AUTONOMA Y PERMANENTE

POR EVALUAR

171838 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

171839 - PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DEL LABORATORIO SEGUN
REQUEFRIMIENTOS DEI_SERVICIO

POR EVALUAR

171840 - ACONDICIONAR LOS PUESTOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTQS DEL_SERVICIOQ

POR EVALUAR

171842 - REVISAR LA DISPONIBILIDAD Y CALIDAD DE REACTIVOS,
INSTRUMENTOS Y MATERIAI ES SEGUN REOQUERIMIENTOS DEL_SERVICIO

POR EVALUAR

171843 - ACTUALIZAR INVENTARIOS DE INSUMOS DE LABORATORIO DE
BLECIDOS

POR EVALUAR

ACUERDO CONLOSPROCEDIMIENTOS ESTA
171871 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CADACTED DDANLICTIVA Y SOCIAL

POR EVALUAR

171872 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
- LES

APROBADO

LLNCION DELOS PRINCIDIOS Y VAL QRES LINNVERSA
171873 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIERDO CONIAS CIRCUNSTANCIAS DEIL CONTEXTO Y CON VISION

APROBADO

171874 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DLCADDALL A LILIMNANCACINIT MDA

APROBADO

171875 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METAODALAGIA DE EADRMACIAN DEACLIEDNA AN LA DINAMICA

POR EVALUAR

171876 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDQS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

DOOLDL D AAC NI AR ST NI SN S N N/~~~ A

POR EVALUAR

171878 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIDRALEZA N COMDL EUNANDNDEL ADEA NACLIDACIANAL

POR EVALUAR

171879 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN VI A COMUNICACIAN DNSDANMIBLES

POR EVALUAR




171880 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTENTA NACIAONAL L INTEDNRNACIONAL

POR EVALUAR

171882 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y

POR EVALUAR

LANORMATIVAINSTITUCIONAL ENEL MARCQ DE SUPROVECTO DENIDA
171884 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

CONDACE ENI A DALITICAINCTITIICINNAL

POR EVALUAR

171865 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACIIMAICNINA COTOATEOIAC N/ METANALACIAC NC AT ECTIAN

POR EVALUAR

171830 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCIHI10OS Y COTIDIANQS

POR EVALUAR

171831 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

171832 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
CIAON

POR EVALUAR

SEQUIEREN LIN INTERCAMBIO SIMPILENY DIRECTOQ DEINEQRMA,
171833 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
ROSY.SENCIUIOSENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

171834 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES PERSONAIL Y TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

171835 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CAONNV/EDSACIAN SENCU LA SARDRE TEMAS TECNICAS

POR EVALUAR

171836 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
ENANUNCIOS EQIIETOS PAGINASWER ETC

POR EVALUAR

171844 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCARUIARIO ENINGIES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAI Y TEMAS

POR EVALUAR

171845 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

COMUNICACIAN SE DEALICE SIN ESQEIIEDZNA DAR DADTE NC1L.AG

POR EVALUAR

171846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

CSRECIALIZADNS DACINASA\NER ETO

POR EVALUAR

171847 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPECIEICO ENINGIES GENFRAL Y TECNICO

POR EVALUAR

171848 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
PERMITAN EXPRESAR DE FORMA 1T ENTA IDEAS O CONCEPTQOS

POR EVALUAR

171849 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON

MAVYODR CANTENINA TECNICA

POR EVALUAR




171850 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

FOTEN NCMTRANC CLILAAMNAN N CONCOIALIZACIAN

POR EVALUAR

171851 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCUMENTOS FI EMENTAI FS FSCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

171857 - ALISTAR INSUMOS Y PONER A PUNTO LOS EQUIPOS PARA
EIECUTAR F1 (1 03 ENSAYO(S) SEGUN NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

171858 - SOLUCIONAR O INFORMAR LOS PROBLEMAS QUE SE PRESENTEN
DEACIERDO CONSUNIVEI DE COMPIEJIDAD

POR EVALUAR

171859 - REGISTRAR LOS RESULTADOS DE LOS ENSAYOS EN LOS
EQRMATQS ESTARIECIDQS

POR EVALUAR

171860 - ELABORAR Y ARCHIVAR INFORMES DE ENSAYOS DE ACUERDO
= g

POR EVALUAR

LONNORMAS TECNICA
171861 - INTERPRETAR INFORMES DE ENSAYOS PARA SU

POR EVALUAR

171862 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE CALIDAD DE LAS MUESTRAS
RECIBIDAS DE ACUFRDO CON1.0OS FNSAYOS A REAIIZAR

POR EVALUAR

171863 - PROGRAMAR LA EJECUCION DE LOS ENSAYOS DE ACUERDO CON
LAS SOLICITUDES

POR EVALUAR

171864 - REALIZAR EL(LOS) ENSAYO(S) SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTARIFCIDOS Y APIICANDO I AS NORMAS DE SAL LD OCUPACIONAI

POR EVALUAR

171852 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
CALIRRACION DE 1 OS FOUIPOS DE PRIERA Y/O ENSAYQ SEGUIN P AN

POR EVALUAR

171853 - REPORTAR EL ESTADO DE LOS EQUIPOS DE INSPECCION Y/O
il CION

POR EVALUAR

LNSAYO SECUNBILANDEMANTENIMIENTO Y CALIRRA
171854 - DEFINIR PLAN DE MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE LOS
EQUIPOS DE PRIIERA Y/O ENSAYQ SEGUN PROCEDIMIENTO ESTARI ECIDO

POR EVALUAR

171855 - TOMAR LAS ACCIONES PERTINENTES SEGUN EL ESTADO DE LOS
EQUIPOS DE INSPECCION Y/Q ENSAYQ

POR EVALUAR

171856 - GESTIONAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
CAILIBRRACION DE1.QS FOUIPQS DE PRUERA YIO ENSAYQ SEGUIN PI AN

POR EVALUAR

171866 - IDENTIFICAR O DISENAR PLAN DE MUESTREO DE ACUERDO CON
ELENSAYOQ A REAILIZAR

POR EVALUAR

171867 - TOMAR, EMBALAR Y ROTULAR LA MUESTRA DE ACUERDO CON
LOS PARAMETROS DEL PLAN DE MUESTREO, APLICANDO LAS NORMAS DE

SALLID QOCLIDACIONAL

POR EVALUAR

171868 - REGISTRAR DATOS DERIVADOS DEL PROCESO DE MUESTREO

POR EVALUAR

171869 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MUESTREO Y APLICAR
ACCIONES DE MEIQRA

POR EVALUAR

171870 - ENVIAR LA MUESTRA PARA SU ANALISIS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTARLECIDOS

POR EVALUAR




171837 - ESTABLECER ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE MANERA
> NENTE

POR EVALUAR

ALLLONOMA Y DERMA
171838 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTARIECIDOS

POR EVALUAR

171839 - PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DEL LABORATORIO SEGUN
REQUERIMIENTOS DEI_SERVICIO

POR EVALUAR

171840 - ACONDICIONAR LOS PUESTOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON
LOS REOUEFRIMIENTOS DEI_SEFRVICIO

POR EVALUAR

171842 - REVISAR LA DISPONIBILIDAD Y CALIDAD DE REACTIVOS,
INSTRUMENTOS Y MATERIAL ES SEGUN REOQUERIMIENTOS DEL_SERVICIO

POR EVALUAR

171843 - ACTUALIZAR INVENTARIOS DE INSUMOS DE LABORATORIO DE
ACUERDO CONI1.0OS PROCEDIMIENTOS ESTARIECIDOS

POR EVALUAR

171871 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRANLICTIVA VY. SOCIAL

POR EVALUAR

171872 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELUNCION DE 1 QS PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSAIES

APROBADO

171873 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
SDEL CONTEXTO Y.CON VISION

APROBADO

ACLIERDO CONILAS CIRCLINSTANCIA

171874 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DAL L A LILIMARNAINT )AL

APROBADO

171875 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METAODALAGIA DE EADRMACIAN DEACLIEDNA AN LA DINAMICA

POR EVALUAR

171876 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOQS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

Dol LLAs e D A A T DRI T IO L o1l

POR EVALUAR

171878 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIDRALEZA N CAOMDL EUNDANNDEL ADEA NACLIDACIANAL

POR EVALUAR

171879 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADRMACIAN V1A CAOMUNICACIAN NSDANMIBLES

POR EVALUAR

171880 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

LCONTENTO NMACIONAL L INTEDNACIONAL

POR EVALUAR

171882 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAL ENF]_MARCQO DE SIIPROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR




171884 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

COMDACSE ENLL A DAL{TICA INCTITLICINNAL

POR EVALUAR

171865 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACIINICNNA COCTNATEOIAC V/  METADNL AN ine DE AT~ CTIAN

POR EVALUAR

171830 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
ESCRITOS SENCIHIOS Y COTIDIANQS

POR EVALUAR

171831 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

171832 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN ININTERCAMRIO SIMPIE Y DIRECTO DE INFORMACION

POR EVALUAR

171833 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
ROSY.SENCUIOSENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

171834 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DE INTERES PERSONAL Y TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

171835 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANTENED LINA CANNV/EDSACIAN SENAN LA CADDE TEMAS TECNI~NG

POR EVALUAR

171836 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
ENANUNCIOS EQIIETOS PAGINASWER ETC

POR EVALUAR

171844 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCARUIARIO ENINGIES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAI Y TEMAS

POR EVALUAR

171845 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

COMUNICACIAN SE DEALICE SIN ESEHIIEDZNA DAR DADTE NC 1L AG

POR EVALUAR

171846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

CSRECIALIZADNAS DACINASA\NER ETO

POR EVALUAR

171847 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPECIEICO ENINGIES GENFRAL Y. TECNICO

POR EVALUAR

171848 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
PERMITAN EXPRESAR DE FORMA T ENTA IDEAS O CONCEPTQOS

POR EVALUAR

171849 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON

MAVYODR CANTENINDA TECNICA

POR EVALUAR

171850 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

FOTERN NN TRA N Ol O AN N CONCOIALLIZA AR

POR EVALUAR

171851 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCUMENTOS FI EMENTAIES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR




171857 - ALISTAR INSUMOS Y PONER A PUNTO LOS EQUIPOS PARA
i = g

POR EVALUAR

LIECUTAR ELA QS) ENSAYO(S) SECUNNORMAS TECNICA
171858 - SOLUCIONAR O INFORMAR LOS PROBLEMAS QUE SE PRESENTEN
DEACIFRDO CON SINIVEL DE COMPI EJIDAD

POR EVALUAR

171859 - REGISTRAR LOS RESULTADOS DE LOS ENSAYOS EN LOS
EQRMATQS ESTARIECIDQS

POR EVALUAR

171860 - ELABORAR Y ARCHIVAR INFORMES DE ENSAYOS DE ACUERDO
CON NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

171861 - INTERPRETAR INFORMES DE ENSAYOS PARA SU

POR EVALUAR

171862 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE CALIDAD DE LAS MUESTRAS
RECIRIDAS DE ACUERDO CONI QS ENSAYOS A REALIZAR

POR EVALUAR

171863 - PROGRAMAR LA EJECUCION DE LOS ENSAYOS DE ACUERDO CON
LAS SOUICITIIDES

POR EVALUAR

171864 - REALIZAR EL(LOS) ENSAYO(S) SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTARIECIDOS Y APIICANDO I AS NORMAS DE SAL LD OCLPACIONA]

POR EVALUAR

171852 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
CAIIRRACION DE1OS FOUIPOS DE PRIJERA Y/O ENSAYQ SEGUIN PI AN

POR EVALUAR

171853 - REPORTAR EL ESTADO DE LOS EQUIPOS DE INSPECCION Y/O
ENSAYO SEGUNDPI AN DE MANTENIMIENTO Y CAIIRRACION

POR EVALUAR

171854 - DEFINIR PLAN DE MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE LOS
EQUIPOS DE PRIUIEFRA Y/O ENSAYQ SEGUN PROCEDIMIENTO ESTARI ECIDO

POR EVALUAR

171855 - TOMAR LAS ACCIONES PERTINENTES SEGUN EL ESTADO DE LOS
EQUIPOS DE INSPECCION Y/Q ENSAYQ

POR EVALUAR

171856 - GESTIONAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
CALIBRACION DE 1 OS FOUIPOS DE PRIERA Y/O ENSAYQ SEGUIN P AN

POR EVALUAR

171866 - IDENTIFICAR O DISENAR PLAN DE MUESTREO DE ACUERDO CON
R

POR EVALUAR

LLENSAYO AREALIZA
171867 - TOMAR, EMBALAR Y ROTULAR LA MUESTRA DE ACUERDO CON
LOS PARAMETROS DEL PLAN DE MUESTREO, APLICANDO LAS NORMAS DE

SALLIN AOCLIDACIAONAL

POR EVALUAR

171868 - REGISTRAR DATOS DERIVADOS DEL PROCESO DE MUESTREO

POR EVALUAR

171869 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MUESTREO Y APLICAR
ACCIONES DE MEIORA

POR EVALUAR

171870 - ENVIAR LA MUESTRA PARA SU ANALISIS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTARIFCIDOS

POR EVALUAR

171837 - ESTABLECER ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE MANERA
AUTONOMA Y PERMANENTE

POR EVALUAR

171838 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

171839 - PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DEL LABORATORIO SEGUN
REQUERIMIENTOS DEI_SERVICIQ

POR EVALUAR




171840 - ACONDICIONAR LOS PUESTOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON
LOS REQOUERIMIENTOS DEI_SERVICIOQ

POR EVALUAR

171842 - REVISAR LA DISPONIBILIDAD Y CALIDAD DE REACTIVOS,
INSTRUMENTOS Y MATERIAI ES SEGUN REQUERIMIENTOS DEI_SERVICIO

POR EVALUAR

171843 - ACTUALIZAR INVENTARIOS DE INSUMOS DE LABORATORIO DE
ACUEFRDO CON10S PROCEDIMIENTOS ESTARIECIDQOS

POR EVALUAR

171871 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRANLICTIVANY. SOCIAL

POR EVALUAR

171872 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
ELUNCION DE10S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSAI ES

APROBADO

171873 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACUFRDO CONIAS CIRCUNSTANCIAS DEL CONTEXTO Y CON VISION

APROBADO

171874 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DN O ADDAL L AL ILIAAARNIA NI AL

APROBADO

171875 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METADALACIA DE EADMACIAN NE ACLEDNA AN LA NINAMISA

POR EVALUAR

171876 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

Y=V N T WPV N SN W O_C T WY VN AR P_C W MV N_V_V_Y V|

POR EVALUAR

171878 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIIDALEZA N ~AMDIEUNANNEL ADEA ACLIDACINNAL

POR EVALUAR

171879 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INECODMACIAN VLA CAMUINISACSIAN NICDANIPL EC

POR EVALUAR

171880 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

CONTEXYTO NMNMACIONAL FINTEDNACIONAL

POR EVALUAR

171882 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAL ENF]_MARCQO DE SIIPROYECTO DEVIDA

POR EVALUAR

171884 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

COMDACSE LN A DAL{TICA INCTITIICINNAL

POR EVALUAR

171865 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACIINICNNA COCTNATEOIAC V/  METADNL A ine e AT~ CTIAN

POR EVALUAR




171830 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
NQS

POR EVALUAR

LSCRITOS SENCILLQS Y COTIDIA
171831 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

171832 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN UN INTEFRCAMBIO SIMPI E Y DIRECTO DE INFORMACION

POR EVALUAR

171833 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES CIAROS Y SENCIIOSENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

171834 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR

171835 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MAMTENED LINA CANV/EDSACIAN CERNAN LA CNADDE TEMACS TEANI~ANC

POR EVALUAR

171836 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
ENANUNCIOS FOIIEFTOS PAGINASWER FTC

POR EVALUAR

171844 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
= = g

POR EVALUAR

171845 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

COMUNISACIAN O DEALICE CIN CCHIIEDZN DAD DADTE NC 1 NG

POR EVALUAR

171846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

CSDCAIALIZANNGS DACINACA\NED T

POR EVALUAR

171847 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
1 = L YTECNICO

POR EVALUAR

LSEECIEICO ENINGLES CENERA
171848 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
PERMITAN EXPRESAR DE EQORMA | ENTA IDEAS O CONCEPTQS

POR EVALUAR

171849 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON

MAVODR CAMNTENINA TECNICA

POR EVALUAR

171850 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

COTEN DEMTOA NC Ol AN NC CONEOIALIZANIAR

POR EVALUAR

171851 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCUMENTOS FI EMENTAI FS FSCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

171857 - ALISTAR INSUMOS Y PONER A PUNTO LOS EQUIPOS PARA
EJECUTAR FI(10S) FNSAYO(S) SEGUNNORMAS TECNICAS

POR EVALUAR

171858 - SOLUCIONAR O INFORMAR LOS PROBLEMAS QUE SE PRESENTEN
DEACIUERDO CONSUNIVEIL DE COMPIEJIDAD

POR EVALUAR

171859 - REGISTRAR LOS RESULTADOS DE LOS ENSAYOS EN LOS
EQRMATOS ESTARI FCIDOS

POR EVALUAR

171860 - ELABORAR Y ARCHIVAR INFORMES DE ENSAYOS DE ACUERDO
CON NORMAS TECNICAS

POR EVALUAR




171861 - INTERPRETAR INFORMES DE ENSAYOS PARA SU

POR EVALUAR

171862 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE CALIDAD DE LAS MUESTRAS
RECIRIDAS DE ACUERDO CONI QS ENSAYOQOS A REALIZAR

POR EVALUAR

171863 - PROGRAMAR LA EJECUCION DE LOS ENSAYOS DE ACUERDO CON
LAS SOLICITUDES

POR EVALUAR

171864 - REALIZAR EL(LOS) ENSAYO(S) SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTARIFCIDOS Y APILICANDO I AS NORMAS DE SAL LD OCUPACIONAI

POR EVALUAR

171852 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
CALIBRACION DE 1 OS FOUIPOS DE PRIIERA V/O ENSAYQ SEGUIN P AN

POR EVALUAR

171853 - REPORTAR EL ESTADO DE LOS EQUIPOS DE INSPECCION Y/O
ENSAYQ SEGUIN PIAN DE MANTENIMIENTO Y CALIRRACION

POR EVALUAR

171854 - DEFINIR PLAN DE MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE LOS
il RLECIDO

POR EVALUAR

LQUIDOS DE PRINERAY/OQ ENSAYQ SECUNPROCEDIMIENTQ ESTA
171855 - TOMAR LAS ACCIONES PERTINENTES SEGUN EL ESTADO DE LOS
EQUIPOS DE INSPECCION Y/O ENSAYQ

POR EVALUAR

171856 - GESTIONAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
CAIIRRACION DE1OS FOUIPOS DE PRIJERA Y/O ENSAYQ SEGUIN PI AN

POR EVALUAR

171866 - IDENTIFICAR O DISENAR PLAN DE MUESTREO DE ACUERDO CON
ELENSAYQ A REALIZAR

POR EVALUAR

171867 - TOMAR, EMBALAR Y ROTULAR LA MUESTRA DE ACUERDO CON
LOS PARAMETROS DEL PLAN DE MUESTREO, APLICANDO LAS NORMAS DE

SALLID OCLIDACIONAL

POR EVALUAR

171868 - REGISTRAR DATOS DERIVADOS DEL PROCESO DE MUESTREO

POR EVALUAR

171869 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MUESTREO Y APLICAR
ACCIONES DE MEIORA

POR EVALUAR

171870 - ENVIAR LA MUESTRA PARA SU ANALISIS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTARLECIDOS

POR EVALUAR

171837 - ESTABLECER ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE MANERA
> NENTE

POR EVALUAR

AUTONOMA Y DERMA
171838 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
BLECIDOS

POR EVALUAR

LROCEDMENTOS ESTA
171839 - PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DEL LABORATORIO SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL SERVICIO

POR EVALUAR

171840 - ACONDICIONAR LOS PUESTOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS DEI_SERVICIO

POR EVALUAR

171842 - REVISAR LA DISPONIBILIDAD Y CALIDAD DE REACTIVOS,
INSTRUMENTOS Y MATERIAL ES SEGUN REQUERIMIENTOS DEL_ SERVICIO

POR EVALUAR

171843 - ACTUALIZAR INVENTARIOS DE INSUMOS DE LABORATORIO DE
ACUFRDO CON10OS PROCEDIMIENTOS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

171871 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y
PROPOSITIVAS EN FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE

CARACTED DRANLICTIVA VY. SOCIAL

POR EVALUAR




171872 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN
- |ES

APROBADO

LLNCION DELOS PRINCIDIOS Y VAL QRES LINNVERSA
171873 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIERDO CONIAS CIRCUNSTANCIAS DEIL CONTEXTO Y CON VISION

APROBADO

171874 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO
COLABORATIVO PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS
COMPONENTES RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL

DL CADDALL A LILIMNANCA INIT MDA

APROBADO

171875 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

METAODALAGIA DE EADRMACIAN NDEACLIEDNA CAON LA DINAMICA

POR EVALUAR

171876 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y
ASERTIVOS DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN
LA CONVIVENCIA, EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDQS, LA
CONSTRUCCION COLECTIVA DEL CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE

DOODL D AAC NI ARSI NI SN S N N/~~~ A

POR EVALUAR

171878 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FISICA PARA EL MEJORAMIENTO
DE SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA

NATIDRALEZA N COMDL EUNDANDNDNDEL ADEA NACLIDACIANAL

POR EVALUAR

171879 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEQDRMACIAN VI A COMUNICACIAN DNSDANMIBLES

POR EVALUAR

171880 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL

LCONTENTO NMNACIONAL C INTEDNACIONAL

POR EVALUAR

171882 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y
LANORMATIVAINSTITUCIONAIL FNFI MARCO DE SUPROYECTO DE VIDA

POR EVALUAR

171884 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA
EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION,

CONDASE ENI A DALITICAINSTITLICIAONAL

POR EVALUAR

171865 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACLINICMNNNA CCTRATEOIAC M/ METAaNDANL A e D AT oTIAN

POR EVALUAR

171830 - ENCONTRAR INFORMACION ESPECIFICA Y PREDECIBLE EN
NQS

POR EVALUAR

LSCRITOS SENCILOS Y COTIDIA
171831 - LEER TEXTOS MUY BREVES Y SENCILLOS EN INGLES GENERAL Y

POR EVALUAR

171832 - COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE
REQUIFREN UN INTEFRCAMBIO SIMPI E Y DIRECTO DE INFORMACION

POR EVALUAR

171833 - COMPRENDER LA IDEA PRINCIPAL EN AVISOS Y MENSAJES
BREVES CIAROS Y SENCII1OSENINGIES TECNICO

POR EVALUAR

171834 - COMPRENDER FRASES Y VOCABULARIO HABITUAL SOBRE TEMAS
DEINTERES PERSONAI Y TEMAS TECNICOS

POR EVALUAR




171835 - REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRACTICOS MUY BREVES,
CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA EXPOSICION O

MANMTENED LINA CANV/EDSACIAN CERNAN LA CSADDE TEMACS TEANI~ANC

POR EVALUAR

171836 - ENCONTRAR VOCABULARIO Y EXPRESIONES DE INGLES TECNICO
A SWER EFIC

POR EVALUAR

LALANUNCIOS EQLLETOS DACINA
171844 - COMPRENDER UNA AMPLIA VARIEDAD DE FRASES Y
VOCARUILARIO ENINGIES SORRE TEMAS DE INTERES PERSONAIL Y TEMAS

POR EVALUAR

171845 - RELACIONARSE CON HABLANTES NATIVOS EN UN GRADO
SUFICIENTE DE FLUIDEZ Y NATURALIDAD, DE MODO QUE LA

COMUNICACIAN SE DEALICE SIN ESHIIEDZNA DAR DARTE NE 1LAG

POR EVALUAR

171846 - ENCONTRAR Y UTILIZAR SIN ESFUERZO VOCABULARIO Y
EXPRESIONES DE INGLES TECNICO EN ARTICULOS DE REVISTAS, LIBROS

CSDCAIALIZANNS DACINACA\AECD T

POR EVALUAR

171847 - LEER TEXTOS COMPLEJOS Y CON UN VOCABULARIO MAS
ESPECIFICO ENINGIES GENFRAL Y. TECNICO

POR EVALUAR

171848 - REPRODUCIR EN INGLES FRASES O ENUNCIADOS SIMPLES QUE
PERMITAN EXPRESAR DE EORMALENTA IDEAS O CONCEPTOS

POR EVALUAR

171849 - BUSCAR DE MANERA SISTEMATICA INFORMACION ESPECIFICA Y
DETALLADA EN ESCRITOS EN INGLES, MAS ESTRUCTURADOS Y CON

MAVODR CAOMNTENINA TECNICA

POR EVALUAR

171850 - COMPRENDER LAS IDEAS PRINCIPALES DE TEXTOS COMPLEJOS
EN INGLES QUE TRATAN DE TEMAS TANTO CONCRETOS COMO
ABSTRACTOS, INCLUSO SI SON DE CARACTER TECNICO, SIEMPRE QUE

COTEMN DCMNTOA NC Ol AN NC CONEOIALIZACIAR

POR EVALUAR

171851 - IDENTIFICAR FORMAS GRAMATICALES BASICAS EN TEXTOS Y
DOCUMENTOS FI EMENTAIES ESCRITOS ENINGIES

POR EVALUAR

171857 - ALISTAR INSUMOS Y PONER A PUNTO LOS EQUIPOS PARA
il = S

POR EVALUAR

LIECUTAR ELA QS) ENSAVO(S) SECUNNORMAS TECNICA
171858 - SOLUCIONAR O INFORMAR LOS PROBLEMAS QUE SE PRESENTEN
DEACUERDO CON S NIVEL DE COMPIENIDAD

POR EVALUAR

171859 - REGISTRAR LOS RESULTADOS DE LOS ENSAYOS EN LOS
EQRMATOS ESTARIECIDQS

POR EVALUAR

171860 - ELABORAR Y ARCHIVAR INFORMES DE ENSAYOS DE ACUERDO
CON NOBRMAS TECNICAS

POR EVALUAR

171861 - INTERPRETAR INFORMES DE ENSAYOS PARA SU

POR EVALUAR

171862 - VERIFICAR LAS CONDICIONES DE CALIDAD DE LAS MUESTRAS
RECIRIDAS DE ACUERDO CONI QS ENSAYOS A REALIZAR

POR EVALUAR

171863 - PROGRAMAR LA EJECUCION DE LOS ENSAYOS DE ACUERDO CON
LAS SOLICITLIDES

POR EVALUAR

171864 - REALIZAR EL(LOS) ENSAYO(S) SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESTARIECIDOS Y APIICANDO I AS NORMAS DE SALLID OCLPACIONAI

POR EVALUAR

171852 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
CAIIRRACION DE1OS FOUIPOS DE PRIJERA Y/O ENSAYQ SEGUIN PI AN

POR EVALUAR




171853 - REPORTAR EL ESTADO DE LOS EQUIPOS DE INSPECCION Y/O
il CION

POR EVALUAR

LNSAYO SECLIN DLANDE MANTENIMIENTO Y CALIRRA
171854 - DEFINIR PLAN DE MANTENIMIENTO Y CALIBRACION DE LOS
EQUIPOQS DE PRUERA Y/Q ENSAYQ SEGUN PROCEDIMIENTO ESTARI ECIDO

POR EVALUAR

171855 - TOMAR LAS ACCIONES PERTINENTES SEGUN EL ESTADO DE LOS
EQUIPOS DE INSPECCION Y/Q ENSAYQ

POR EVALUAR

171856 - GESTIONAR EL CUMPLIMIENTO DEL MANTENIMIENTO Y
CAILIBRACION DE1.QS FOUIPQS DE PRUERA YIO ENSAYQ SEGUIN PI AN

POR EVALUAR

171866 - IDENTIFICAR O DISENAR PLAN DE MUESTREO DE ACUERDO CON
ELENSAYOQ A RFAIIZAR

POR EVALUAR

171867 - TOMAR, EMBALAR Y ROTULAR LA MUESTRA DE ACUERDO CON
LOS PARAMETROS DEL PLAN DE MUESTREO, APLICANDO LAS NORMAS DE

SALLID QOCLIDACIONAL

POR EVALUAR

171868 - REGISTRAR DATOS DERIVADOS DEL PROCESO DE MUESTREO

POR EVALUAR

171869 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE MUESTREO Y APLICAR
ACCIONES DE MEIQRA

POR EVALUAR

171870 - ENVIAR LA MUESTRA PARA SU ANALISIS SEGUN PROCEDIMIENTOS
ESIARIECIDOS

POR EVALUAR

171837 - ESTABLECER ACCIONES DE MEJORAMIENTO DE MANERA
> NENTE

POR EVALUAR

ALLLONOMA Y DERMA
171838 - REGISTRAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTARIECIDOS

POR EVALUAR

171839 - PROGRAMAR LAS ACTIVIDADES DEL LABORATORIO SEGUN
REQUERIMIENTOS DEI_SERVICIO

POR EVALUAR

171840 - ACONDICIONAR LOS PUESTOS DE TRABAJO DE ACUERDO CON
LOS REOUEFRIMIENTOS DEI_SEFRVICIO

POR EVALUAR

171842 - REVISAR LA DISPONIBILIDAD Y CALIDAD DE REACTIVOS,
INSTRUMENTOS Y MATERIAL ES SEGUN REQUERIMIENTOS DEL_SERVICIO

POR EVALUAR

171843 - ACTUALIZAR INVENTARIOS DE INSUMOS DE LABORATORIO DE
ACUERDO CONI1OS PROCEDIMIENTOS ESTARIECIDOS

POR EVALUAR




Funcionario que registro el juicio evaluativo
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